附件5
	序号
	评分项目及分值
	评分标准

	1
	供应商报价（10分）
	价格部分采用基准价法，计算公式如下：
1、有效参选报价：根据参选人的参选报价，经评审，未否决参选的报价为有效参选报价。
2、基准价：高于最高限价的为异常高价，低于最高限价50%的为异常低价；去除异常价格后，取剩余评审价格的平均值为基准价；如剔除异常价格后，其余有效参选人评审价格不足2个，则以所有评审价格的平均值作为基准价。
3、高于基准价的有效参选报价得分=10-（该参选报价-基准价）/基准价*100*0.6，扣完为止；低于或等于基准价的有效参选报价得分=10-（基准价-该参选报价）/基准价*100*0.3，扣完为止。
4、有效参选报价的评审依据：
1）承诺开具增值税专用发票的参选人，有效参选报价以其参选报价的“不含税总价”作为评审依据；
2）不能开具增值税专用发票的参选人，有效参选报价以其参选报价的“含税总价”作为评审依据。

	2
	供应商业绩（10分）
	供应商提供的业绩合同需包含企业数字化、软件开发等相关的业绩合同，每提供一个得2分，满分10分，未提供得0分。并提供业绩合同扫描件相关证明材料。

	3
	供应商资质（12分）
	1.投标人为安徽省数字化转型服务商入库企业；
2.具有省级及以上政府部门认定的高新技术企业证书；
3.具有经国际/国家认证的CMMI软件能力成熟度证书。
注：提供以上1个证书的得4分，满分12分，未提供得0分。并提供证书扫描件相关证明材料。

	4
	供应商能力（9分）
	供应商具有相关的软件产品著作权登记证书，包含“大数据、CRM、信创”字样的，每提供一个证书得3分，满分为9分，未提供得0分。并提供软件产品著作权登记证书扫描件相关证明材料。

	5
	团队人员配置（9分）
	本项目要求供应商服务人员需具有以下资质：
1.拟配置的项目经理具有PMP证书；
2.拟配置的项目团队人员具有数字化转型规划师高级证书；
3. 拟配置的团队成员具有系统集成项目管理工程师中级证书。
证明材料：按要求提供有效证书扫描件或证明材料，每满足一项得3分，满分9分，未提供得0分。
注：以上人员需为供应商正式员工，磋商响应文件中提供近半年内连续三个月的社保参保证明，并加盖公章，未提供或未按要求提供的不得分。

	6
	产品功能展示（30分）
	满足本期软件产品功能，每提供一个功能点得3分，满分30分，未提供得0分。并提供软件功能截图证明材料。

	7
	方案（20分）
	1.满足本期项目实施要求，编制服务方案，方案内容包含项目实施计划表、分阶段实施内容、进度保障措施、质量管理措施。
（1）方案满足项目要求，保障措施可行性、安全性、针对性强得10分；
（2）方案满足项目要求，保障措施具备可行性、安全性得8分；
（3）方案满足项目要求，未提供保障措施得6分；
（4）未提供方案或方案内容不满足项目要求不得分。
2.售后运维服务方案，针对本项目所涉及的服务内容拟定运维服务方案。
（1）售后方案满足项目要求，保障措施可行性、安全性、针对性强得10分；
（2）售后方案满足项目要求，保障措施具备可行性、安全性得8分；
（3）售后方案满足项目要求，未提供保障措施得6分。
（4）售后方案不满足项目要求或未提供不得分。
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